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GEZOCHT : EEN Vacature voor zorgcoordinator m/v
EFFECTIEVE , Functie eisen: »
ZORGELOZE 1
+ Effectief
» Zorgeloos
* Gezond

Dienstverband zo snel mogelijk
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Spil/ duizendpoot / spin in het web
Een dag uit het leven van zorgco Marlies

» De dag zit er op en Marlies blikt terug

En effectief
En zorgeloos
En gezond

Hoe gaan we dat doen????
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Loyaliteit &

Willem en Ingrid Horizontaal o

« Verticaal

Onverbrekelijk Kan verbroken worden
Asymmetrisch Symmetrisch

Hoe is de balans van geven en ontvangen?
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Parentificatie . o
Zorgcoolrdinator en zijn eigen context

* Het zorgende kind Welke boodschappen kreeg jij uit het

+ Het kind dat kind moet blijven verleden?
* Het perfecte kind * Hoe was de balans van geven en
De zondebok ontvangen?

Wat herken je van parentificatie?

Hoe speelt dit mee in je dagelijkse werk?
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Op eigen grond

Zelfvalidatie
Zelfafbakening

@ngresContent

Balans in je leven

In wat je geeft en wat je ontvangt.

Jij hebt daar zelf invioed op.

Balance is the Key to Life
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Op eigen grond staan.

Hoe sta jij op je eigen grond?

Hoeveel invioed hebben anderen op jouw eigen
grond?
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Hoe baken je de grenzen van je eigen grond af?

@ngresContent
Dynamische driehoek

KIND

OUDER SCHOOL
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Gedrag begrijpen door

ToEDELEN II VERGELDEND ONRECHT I

<

ONRECHT

1" Kwadrat
Mensgericht

2" Kwadrat
Beheersgericht
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De zorgcoordinator en zijn rollen

Flexbilitod

Zorgplan

Coordineren Lgf
Voorzitten ZAT
Contacten hulpverlening
Coachen docenten
Gesprekken leerlingen
Rapportage directie
Invoeren in lvs

Passend onderwijs
Samenwerkingsverband
Schorsen en verwijderen
Taal en rekenbeleid
Rebound

Trainingen

Intern zorgoverleg

Pr materiaal
Multidisciplinair overleg
Financién
Aanmeldingen

Mandaat

Wat je mag - instellingsmandaat

Wat je kan - professioneel mandaat

HouDen

Wat je wil

- persoonlijk mandaat

De Zorgcoordinator en
de begeleidingsstructuur
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Figuur Niveaus van zorg
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FOKKE & SUKKE
TICH STRWT AAN WET MANCAAT
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Zorgcoolrdinator en leiding geven

Zorgcoordinator en tijd

Dringend
el 9 Ni

Wi et
Weinig sturing, Veel sturing, -
VEEL veel ondersteuning veel ondersteuning 1 niet IT
'Wel bekwaam, niet bereid of Niet bekwaam, niet bereid of dringend dringend
= onzeker onzcker . belangrijk wel
Z Stijl 3 Ondersteunen Stijl 2 Overtuigen 2 belangrijk
Weinig sturing, Veel sturing, c
E’ weinig ondersteuning ‘weinig andersteuning S III wel niet I
ﬁ Wel bekwaam, wel bereid en vol ~ Niet bekwaam, wel bereid en vol @ dringend dringend
a vertrouwen vertrouwen niet niet
5 Stijl 4 Delegeren Stijl 1 Instrueren belangrijk belangrijk
VEEL
STURING
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De kamelencaravaan

Kameel 'lr\lomade Oiierhoofd
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Effectief/zorgeloos/gezond

CongresContent

Bio Zorgco

Balans

Idealisme

Organisatie




